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Diese Datenschutzinformation fir Bewerber unterrichtet Sie Uber die Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten bei der Katholisches Klinikum Linen/Werne GmbH, seinen
Filialen, Konzerngesellschaften, Abteilungen und Gruppen.

Zu lhren personenbezogenen Daten gehéren gem. § 4 Nr. 1 KDG alle Informationen, die
sich auf |hre Person beziehen oder beziehen lassen, insbesondere mittels Zuordnung zu
einer Kennung wie einem Namen oder zu einer Organisations- oder Personalnummer, mit
der lhre Person identifiziert werden kann.

Personliche Informationen und personenbezogene Daten:

Die Katholisches Klinikum Linen/Werne GmbH erhebt und verarbeitet folgende
personenbezogene Daten und Informationen (sowohl in Papierformat als auch in digitaler
Form), die von lhnen durch lhre Bewerbung zur Verfigung gestellt worden sind (kollektiv,
.Bewerberdaten®):

. Kontaktdaten, wie Ilhren Namen, Adresse, Telefonnummer und E-Mail-
Adresse;
. Informationen zu lhren professionellen Erfahrungen und Fahigkeiten,

sowie auch die bisherige  Erwerbstatigkeit, Sprachkenntnisse,
Leistungsbeurteilung, Bewertungen und Quoten;

. Foto (falls freiwillig hinzugeflgt).

Es ist nicht vorgesehen, dass besondere Arten von personenbezogenen Daten verarbeitet
werden. Sollten Sie diese jedoch mitteilen, wie z. B. Gesundheitsdaten, werden auch diese
Daten verarbeitet.

Datenverarbeitungszwecke, Rechtsgrundlage und Konsequenzen:

Bewerberdaten werden flir die Personalbeschaffung und fir Einstellungszwecke erhoben
und verarbeitet, um die Fahigkeiten und Eignung der Bewerber, die sich fir eine Stelle
beworben haben, zu ermitteln (kollektiv, ,Verarbeitungszwecke®):

Die Katholisches Klinikum Linen/Wermme GmbH stiitzt sich auf die folgenden
Rechtsgrundlagen bezliglich der Datenverarbeitung:

. Notwendigkeit der Einstellung (§ 53 KDG)

o Berechtigtes Interesse an der Katholisches Klinikum Linen/Werne GmbH,
deren Schwester- oder Tochtergesellschaften oder Dritte, bei denen das
berechtigte Interesse in einem besonderen Bewerbungsmanagement (§ 6

Abs. 1g KDG);

. Einwilligung, falls von Ihnen zur Verfigung gestellt und gesetzlich zulassig
(§ 6 Abs. 1b in Verbindung mit § 53 KDG)

. Einhaltung gesetzlicher Vorschriften (§ 6 Abs. 1a KDG)

Die Bereitstellung von solchen Daten erfolgt auf freiwilliger Basis. Sollten diese
Informationen nicht zur Verfigung gestellt werden, kdonnte es den Einstellungsprozess
verhindern, sodass die Katholisches Klinikum Linen/Werne GmbH lhre Bewerbung leider
nicht bertcksichtigen kann.
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Empfangerkategorien:

Die Katholisches Klinikum Linen/Werne GmbH werden die personenbezogenen Daten
innerhalb der Personalabteilung sowie auch in der relevanten Abteilung verarbeiten. Die
Katholisches Klinikum LUnen/Werne GmbH kann die Informationen zu folgenden
Verarbeitungszwecken an Dritte weitergeben:

. Innerhalb der Gruppe: Die Katholisches Klinikum Linen/Werne GmbH darf
Ihre personenbezogenen Daten an weiteren Konzernmitgliedern, solange es
fur die Position erforderlich ist, weitergeben. Der Zugang zu lhren
personenbezogenen Daten ist auf den Personenkreis beschrankt, der die
Informationen fur die Erflllung ihrer Tatigkeiten bendétigt.

o Datenverarbeitungsunternehmen: Bestimmte Dritte dirfen Ilhre
personenbezogenen Daten zur Verarbeitung unter entsprechenden
Anweisungen (,Datenverarbeiter®) erhalten, soweit dies fur die
Verarbeitungszwecke erforderlich ist. Die Datenverarbeitungsunternehmen
sind vertraglich verpflichtet, entsprechende technische und organisatorische
MalRnahmen zu implementieren, um die personenbezogenen Daten zu
schitzen und so zu bearbeiten, wie vertraglich vorgegeben.

Aufbewahrungsfrist:

Die Bewerbungsdaten werden solange wie erforderlich von der Katholisches Klinikum
Linen/Werne GmbH und unseren Dienstleistern in dem Umfang gespeichert, der flr die
Erflllung unserer Verpflichtung erforderlich ist und hochstens fir die Zeit, die notwendig ist,
um die Zwecke zu erreichen gem. dem geltenden Datenschutzrecht.

Bei einer unsererseits erteilten Absage auf |hre Bewerbung I6schen wir Ihre Daten
spatestens sechs Monate nach unserer Absage. Stimmen Sie jedoch ausdricklich zu, dass
wir lhre Bewerbungsunterlagen im Rahmen des ,Bewerberpools“ behalten dirfen, um in den
nachfolgenden Monaten bei offenen Vakanzen darauf zurickzukommen, werden lhre Daten
fur einen Zeitraum von zwolIf Monaten vorgehalten.

Sie haben selbst jederzeit die Moglichkeit, lhre Bewerbung zurlickzuziehen und uns zur
Loschung lhrer Daten aufzufordern.

Automatisierte Entscheidungsfindung:
Die Katholisches Klinikum Linen/Werne GmbH setzt keine automatisierten
Entscheidungsfindungen in Zusammenhang mit der Bewerbung ein.

Verantwortliche Stelle fiir die Verarbeitung lhrer personlichen Daten

Die zustandige und verantwortliche Stelle fir die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung lhrer
personlichen Daten ist, soweit keine abweichenden vertraglichen Vereinbarungen getroffen
worden sind, Katholisches Klinikum Linen/Werne GmbH in der Bundesrepublik Deutschland.
Die Bewerberdaten werden in Bewerbermanagementsystemen gespeichert und verarbeitet.
Die technische Installation ist so gestaltet, dass nur ein eng gefasster Kreis von besonders
befugten Personen zugriffsberechtigt ist und jeder sonstige Zugriff oder sonstige
Kenntnisnahme der Daten nach dem Stand der Technik ausgeschlossen ist.
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lhre Rechte:

Sollten Sie |hr Einverstéandnis gegeben haben, haben Sie die Mdglichkeit, dieses jederzeit
mit Wirkung auf die Zukunft zu widerrufen. Diese Widerrufung wird die vorherige Bearbeitung
von Daten nicht beeinflussen.

Gemal der geltenden Datenschutzgesetze haben Sie das Recht: a) Einsicht in lhre
personenbezogenen Daten zu nehmen; b) die Berichtigung Ihrer personenbezogenen Daten
anzusetzen; c) die Léschung I|hrer personenbezogenen Daten zu beantragen; d)
Einschrankungen bei der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten vorauszusetzen; e)
die Ubertragung lhrer personenbezogenen Daten anzufordern; f) die Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten zu widersprechen. Beachten Sie, dass die oben genannten
Rechte durch nationales Recht beschrankt sein kénnten.

a) Zugriffsrecht: Sie haben das Recht von uns eine Bestatigung zu erhalten, ob wir lhre
personenbezogenen Daten verarbeiten und auf diese Daten Zugriff erlangen. Die
Zugriffsinformationen enthalten unter anderem den Zweck der Verarbeitung, die
Kategorien der personenbezogenen Daten, die Betroffenen und die Empfanger oder
Kategorien der Empfanger. Dies ist jedoch kein absolutes Recht und die Interessen
anderer Personen kdnnen lhr Zugangsrecht einschranken.

Sie haben das Recht, eine Kopie von den personenbezogenen Daten, die verarbeitet
werden, zu erhalten.

Fir weitere Kopien, die von lhnen angefordert werden, haben wir das Recht, eine
angemessene Gebluhr flr die administrativen Kosten zu veranschlagen.

b) Recht auf Berichtigung: Sie haben das Recht, von uns eine Berichtigung von unrichtigen
personenbezogenen Daten, die Sie betreffen, zu verlangen. Abhangig von dem Zweck
der Verarbeitung haben Sie das Recht, unvollstdndige personenbezogenen Daten mittels
einer Zusatzerklarung vervollstandigt zubekommen.

c) Recht auf Loschung (Recht auf Vergessen): Unter bestimmten Umstanden haben Sie das
Recht auf Léschung von personenbezogenen Daten, die Sie betreffen.

d) Recht auf eingeschrankte Verarbeitung: Unter bestimmten Umstédnden haben Sie das
Recht, von uns eine Einschrankung der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu
erhalten. Unter diesen Umstanden werden die entsprechenden Daten markiert und nur fir
einen bestimmten Zweck verarbeitet.

e) Recht auf Datenlibertragung: Unter bestimmten Umstanden haben Sie das Recht, die von
Ihnen zur Verfigung gestellten personenbezogenen Daten in einem strukturierten, haufig
verwendeten und maschinenlesbaren Format zu erhalten und sind berechtigt, diese Daten
ungehindert an ein anderes Unternehmen zu Ubermitteln.

f) Sie haben zusatzlich das Recht, eine Beschwerde bei der zustandigen Aufsichtsbehdrde
einzulegen.
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Widerspruchsrecht gemaR § 23 KDG

Die betroffene Person hat das Recht, aus Griinden, die sich aus ihrer besonderen Situation
ergeben, jederzeit gegen die Verarbeitung der sie betreffenden personenbezogenen Daten,
die aufgrund von Artikel 6 Absatz 1 Buchstaben e oder f erfolgt, Widerspruch einzulegen.

Da die Katholisches Klinikum Linen/Werne GmbH |hre personenbezogenen Daten primar
fur die Zwecke des Vertragsverhaltnisses mit lhnen verarbeitet und nutzt, hat die
Katholisches Klinikum Linen/Werne GmbH grundsatzlich ein berechtigtes Interesse, lhre
Daten zu verarbeiten was hingegen lhren Einschrankungsantrag aufheben wird.

Katholisches Klinikum Linen/Werne GmbH Geschéftsflhrer: Axel Weinand AG Dortmund - HRB Nr. 20833
AltstadtstralRe 23 Aufsichtsratsvorsitzender: Dr. Karl Schurmann www.klinikum-luenen.de
44534 Linen www.krankenhaus-werne.de




<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /None

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /CMYK

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness true

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments true

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages true

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages true

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages true

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 1200

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<



    /BGR <>

    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ESP <>

    /ETI <>

    /FRA <>

    /GRE <>



    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)

    /HUN <>

    /ITA <>

    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>

    /LTH <>

    /LVI <>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>

    /RUM <>

    /RUS <>

    /SKY <>

    /SLV <>

    /SUO <>

    /SVE <>

    /TUR <>

    /UKR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /ConvertColors /ConvertToCMYK

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure false

      /IncludeBookmarks false

      /IncludeHyperlinks false

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles false

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile

      /UseDocumentBleed false

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [2400 2400]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice



